Offre de stage de 6 mois : Business développement en cabinet
de conseil

A propos d'EPIGO

EPIGO est un cabinet fondé en 1987. Présent & Paris et & Nantes, il est composé d'une équipe de 6
personnes et d'un réseau de partenaires. Le cabinet a 2 métiers : 'accompagnement de projets
innovants (création d'entreprise, intrapreneuriat, projets transverses & enjeu) et la facilitation de
séquences d'intelligence collective (séminaires de direction, séminaires de transformation, ateliers
d'idéation ou de résolution de probléme). Il travaille notamment avec : La Poste, EDF, Orange, Nexity,
Le Havre Seine Métropole, Les Alchimistes, Getaround, Dailymotion, Bizao, Libon, Médiamétrie...

La mission du cabinet est: connecter les personnes et les collectifs & leur puissance d'agir

Son métier : I'art de faire ensemble. Face a l'incertitude, nous apportons une alternative efficace et

N

désirable aux fonctionnements verticaux. Notre réle : aider les collectifs & coopérer, itérer et
coconstruire des solutions puissantes. Avec méthode et douceur.

Le stage

Nous recherchons une personne qui souhaiterait nous rejoindre pour 6 mois, dans une démarche
entrepreneuriale. Les différentes missions qui lui seront confiées :

e Contribuer, en lien avec le Président et les consultants, au développement commercial du
cabinet : identification de cibles, organisation de réunions commerciales, rédaction de
propositions commerciales, participation & des rendez-vous.

e Pilotage avec la cheffe de produit de I'outil F.A.LR.E : contribution & la stratégie de
commercialisation, animation de la communauté, pilotage de I'évolution du produit en lien avec
les développeurs.

e Appui aux consultants lors des missions : participation aux phases de cadrage, organisation
des ateliers, participation & ceux-ci, rédaction des syntheéses.

e Suivi et pilotage de chantiers internes : lancement de nouvelles offres, organisation du
séminaire interne, création d'outils, veille.

Les plus de ce stage:

e Exposition concréte et en transparence aux enjeux d'une petite structure de conseil.
e Intégration a une équipe bienveillante et resserrée.

e Possibilité de participer & des formations dispensées par le cabinet : outils de coaching,
d'accompagnement de projet, d'aide & la création d'entreprise.

e Développement de compétences sur les sujets coeur du cabinet : innovation, coopération,
facilitation.



https://epigo.fr/
https://www.faire.pro/fr/

Le profil recherché:

Nous sommes & la recherche d'une personne motivée, autonome, positive et bienveillante. Il s'agit
d'intégrer une équipe resserrée, de participer a la vie de I'entreprise. Les compétences clés attendues :
e Capacité a formaliser par écrit sa pensée

e Bonne maitrise de PowerPoint et Excel

e Curiosité et ouverture d'esprit

e Intérét pour les dynamiques collectives, le fonctionnement des équipes
e Grande autonomie et proactivité

e Grande aisance relationnelle

e Polyvalence et capacité a passer d'un sujet & un autre

Les modalités

Début du stage : Début 2024

Durée : 6 mois

Localisation : Paris 9éme et possibilité de télétravail
Contractualisation : Convention de stage
Rémunération : 1200€ par mois

Nous proposons de plus, une grande autonomie dans la fagon d’'organiser son travail (lieu, horaires,
congés) a partir du moment ou les objectifs sont atteints et que le lien avec le collectif est nourri.

Pour postuler :

Envoyer un mail avec CV et courte introduction d christina.hassen@epigo.fr

Déroulement du process d'entretien :
Deux entretiens : I'un en présentiel dans nos locaux a Paris, I’autre en distanciel
Un court test a faire a distance

Une rencontre avec I'équipe dans nos locaux a Paris


mailto:christina.hassen@epigo.fr

